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Fecha: 
AA MM DD 

Hora 
Inicio Terminación 

2025 09 22 7:30 a.m. 08:30 a.m. 

Convoca: Coordinación Administrativa Modera: Jeferson Marín Fernández 

Asunto: Capacitación en peligro biomecánico por parte de la ARL AXA COLPATRIA 
 

  Carrera 4 # 8-05 Barrio Villavicencio Modelo Cel +57 320 688 9146 Pereira-Risaralda 

 Cooperativa de Trabajo Asociado Multiplicadora de Servicios – MULTISER 

Centro de Vida Oriente Pereira C.V.O.P 

Lugar: Auditorio del Centro Vida del Adulto Mayor Comuna Oriente 

Tipo de reunión:      Junta  Comité  Inducción  Capacitación X Otro  
Se autoriza Grabación de: Audio  Video  Fotografías X Ninguno    

 

PARTICIPANTES 
Nombres y Apellidos Cargo Firma 

Jeferson Marín Fernández Profesional SST 

 

 
 

Ver registro de asistencia 

ORDEN DEL DÍA 

1. Verificación de asistencia. 
2. Objetivo de la capacitación. 
3. Desarrollo de la capacitación. 
4. Conclusiones y compromisos. 
5. Cierre de la capacitación. 
6. Anexo: Registro fotográfico / Registro de asistencia. 

DESARROLLO DE LOS TEMAS 

 
1. VERIFICACIÓN DE ASISTENCIA 

 
Confirmada la asistencia, se verifica la presencia de los asistentes. 

 
2. OBJETIVO DE LA CAPACITACIÓN 

 
El objetivo principal de esta capacitación fue educar y sensibilizar a los trabajadores sobre la importancia 
de adoptar posturas correctas en sus actividades diarias, tanto laborales como personales, con el fin de 
prevenir lesiones musculoesqueléticas y mejorar su calidad de vida. 

 
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACIÓN 

 
La jornada de capacitación se desarrolló de manera teórico-práctica por parte de facilitador de la ARL AXA 
COLPATRIA, abordando los siguientes temas clave: 
 
❖ Introducción al tema: Se explicó el concepto de higiene postural y por qué es crucial para la salud. 
❖ "Dime en qué trabajas y te diré qué te duele": Se identificaron los riesgos ergonómicos asociados a 

diferentes oficios, relacionando las posturas incorrectas con dolencias comunes en cada tipo de trabajo. 
❖ Síndrome de la billetera: Se expuso este problema específico, explicando cómo la presión constante 

en el nervio ciático, causada por llevar la billetera en el bolsillo trasero, genera dolor y molestias en la 
espalda baja. 
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DESARROLLO DE LOS TEMAS (CONTINUACIÓN) 

 
❖ Ejemplos prácticos: Se brindaron recomendaciones concretas y visuales para corregir posturas en 

situaciones cotidianas, incluyendo: 
 

▪ Uso del morral: Cómo ajustarlo y distribuirlo correctamente para evitar sobrecargas. 
▪ Posición en el escritorio: Altura adecuada de la silla, el monitor y el teclado para mantener la 

espalda recta y los hombros relajados. 
▪ Vicios posturales al conducir: Se señalaron los errores comunes al manejar, como la distancia al 

volante o la inclinación del asiento, y cómo corregirlos. 
   

❖ Riesgos de trabajo por zona corporal: Se detallaron las lesiones más comunes que afectan cada 
parte del cuerpo (cuello, hombros, espalda, muñecas), según la exposición a posturas forzadas. 
 

❖ Dolor lumbar: Se hizo un énfasis especial en esta problemática, discutiendo sus causas, los efectos de 
una mala postura en la columna vertebral y las medidas de prevención. 

 
❖ Efectos de una mala postura: Se explicó cómo una postura incorrecta no solo causa dolor físico, sino 

que también puede afectar la circulación, la respiración y el rendimiento general. 
 
❖ Recomendaciones finales: Se resumieron los consejos clave para el día a día, como realizar pausas 

activas, hacer estiramientos y mantener una conciencia corporal constante. 
 
 

4. CONCLUSIONES Y COMPROMISOS 
 

La capacitación brindada por la ARL AXA Colpatria permitió que los asistentes adquirieran conocimientos 
teóricos y prácticos esenciales para la prevención de trastornos musculoesqueléticos. Los participantes 
reconocieron la importancia de adoptar posturas correctas como una medida proactiva para cuidar su 
salud y bienestar, tanto en el ámbito laboral como personal. El facilitador de la ARL resolvió dudas 
adicionales y reiteró la importancia de la seguridad. 
 
 
 

5. CIERRE 
 

La capacitación finalizó a las 08:30 a.m. con un agradecimiento a la ARL AXA Colpatria y al facilitador por el 
valioso conocimiento compartido. Se invitó a los asistentes a aplicar lo aprendido en su día a día. 

 
 

6. ANEXOS 

 
Se anexa listado de asistentes a esta acta, con sus respectivas firmas y registro fotográfico, quienes 
manifestaron su comprensión y compromiso con la aplicación de los conocimientos adquiridos. 
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Cooperativa de Trabajo Asociado Multiplicadora de Servicios – MULTISER 
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COMPROMISOS 

Asunto Responsable Plazo 

Cláusula de Protección de Datos Personales: Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la 
cual es un deber y un compromiso de los participantes y Cooperativa MULTISER no divulgar información alguna o usarla en 
propósitos diferentes al objetivo por la cual es diligenciado este registro, so pena de las sanciones legales a que haya lugar.  Lo 
anterior en cumplimiento de Ley 1581 de 2012. La firma de los Listados de Asistencia se considera como evidencia de la firma de 
los responsables de los compromisos adquiridos por los asistentes en la presente acta. 
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